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ZE SKUPINY

FB skupina 7spolu je ur¢end vsem
zameéstnancdm skupiny Sev.en Energy.

VAZENIi KOLEGOVE

Sdilime zde informace a novinky o o i ) _
Ministerstvo financi predstavilo podminky mi-

= spolecnostl sku piny Sev.en Energy. motadné dané, kterd se v nasledujicich trech le-

tech dotkne rovnéz skupiny Sev.en Energy.

Chceme §ifit dobré zpravy, proto nevdhejte Zisk, ktery vlada oznaluje jako nezaslouzeny ¢i
pripojte se a pozvéte i své kolegy. nadmérny, zdani 79 % (19 % je stavajici daf +

60 % mimoradna dan). Danit se takto bude ves-
Podminkou pro pfijeti do skupiny je zodpo- kery zisk pfesahujici sto dvacet procent primér-

ného zisku za posledni ¢tyfi roky. Tedy za ty Cty-
fi roky, které byly pro nasi skupinu téméf likvi-
dacni, a kdy jsme vzhledem ke snahdm politikil
Jsme v tom SpOIU! ukon¢it vyrobu energie z uhli, vydélavali jen mi-

nimum.

vézeni vstupnich otdzek.

S rozhodnutim vlady nesouhlasime, ackoliv
akciondr Pavel Tyka¢ zastiva nazor, Ze v dobé
energetické krize je solidarita nutna, jen by chtél
obyvatelim Ceské republiky s drahymi energi-
emi pomoci jinym zptsobem. Mimotadna dan
ve vysi 79 % na tfi roky lidem elektfinu nezlev-
ni, krizi nevyfesi, a dokonce mize vést k pravé-
mu opaku. Ke zdrazeni a k budoucimu fatalni-
mu nedostatku ¢eské elektfiny. Sebere totiz pe-
nize tém firmdam, které jsou jako jediné schopné
investovat do novych elektraren a teplaren. Na-
vic je tento krok jednozna¢né namifeny proti
nejlevnéjsim energetickym zdrojiim, tedy proti

jadru a domacimu hnédému uhli.

Vybrané prostiedky se pravdépodobné jako ob-
vykle rozplynou ve vefejném rozpoctu a nako-
nec zchudneme vsichni. Pfipominame, Ze v jar-
nich mésicich jsme nabidli vladé pomoc v po-
dobé dodavky tti terawathodin za predvale¢nou
cenu, zac¢atkem zafi pak spolu s dal§imi produ-
centy jsme nabidli systém aukci na elektfinu pro
Ceské odbératele, ktera by cilené pomohla vsem.
Zé&dnou z nabidek viak vlada nevyuzila.

Pres deset let poslouchdme, ze uhli musi skon¢it
a jadro se nema rozvijet, a nyni, kdyz pravé tyto
zdroje zachranuji evropskou energetickou sou-
stavu, musi ze strany pravicové vlady celit nej-
vétsimu zdanéni.

ROZ H OVO RY S EXP E RTY Jakkoliv toto rozhodnuti vlady skupinu Sev.en

o i E finan¢né zasahne, d i i

O ENERGETICKYCH TEMATECH mista nasich zaméstnanct: nejsou mijak obro.
zeny.

Lubos Pavlas

prezident a CEO skupiny Sev.en Energy

Poslouchejte na socidlnich sitich

skupiny Sev.en Energy (Facebook,

Twitter a LinkedIn), webu, intranetu SEVEN

a podcastovych aplikacich Spotify ZA PODPORY ENERGy

a Apple Podoast.
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OD NOVEHO ROKU PRECHAZIME
NA JEDNOHO SPOLECNEHO
DODAVATELE BENEFITU

Spolecnosti skupiny, které maji benefitni program, budou od 1. ledna 2023 vyuzi-
vat jednoho spole¢ného dodavatele, spolecnost SODEXO. Vsichni ostatni posky-
tovatelé benefitd, které jsme dosud v riiznych spolecnostech vyuzivali, k 31. pro-

sinci letosniho roku konci.

»Sjednocenim dodavatele jsme ziskali vyhodnéjsi
podminky pro vds vSechny. SODEXO nabizi hned
nékolik zpiisobil, jak miiZete své benefit body cer-
pat. Tim nejatraktivnéjsim podle nds je cipova
karta Multi Pass Card, se kterou je mozné pla-
tit stejné jako s béznou platebni kartou. V cestov-
kdch, lékdrndch, na sportovistich ¢i v dalich pro-
tak zaplatite pouhym priloZenim karty k plateb-
nimu termindlu. Cipové karty se budeme postup-
né distribuovat tak, aby je vsichni véas dostali,“
vysvétluje personalni reditelka skupiny Gabriela
Sarickova Benesova.

Dal$im zpusobem, jak body uplatnit je platba
telefonem s vyuzitim mobilni aplikace. K dis-
pozici bude také uz standardné vyuzivana we-

bové stranka poskytovatele, kam kazdy dostane
pristup.

~Pripravujeme podrobnou informacni kampar
pro zaméstnance, ve které je chceme sezndmit se
vSemi moznostmi benefitniho programu. Infor-
mace budou k dispozici na intranetu, v SEV.EN
NOVINdch, na ndsténkdch ¢ na Facebooku ve
skupiné 7Spolu. Vsichni se véas dozvite, jak své
benefit body prostiednictvim spolecnosti SODE-
XO Cerpat, a kde a na co miiZete body vyuzivat,*
tikd Gabriela Sarickova BeneSova.
»Upozoriiujeme také na dileZitou véc ohledné
stdvajicich bodii od vsech poskytovatelii! Viech-
ny benefit body, které si nestihnete do 31. 12. le-
tosniho roku vybrat, a to i body od Sodexa, nelze
prevadét a propadnou. VyuZzijte proto poslednich

dvou mésicii a své body vycerpejte,“ apeluje zaveé-
rem Gabriela Sari¢kova Bene$ova.

PREVOD BODU DO ~PENZIJKA"
Pokud nestihate Cerpat benefity v obchodech
nebo e-shopech, a aktualné vyuzivite spole¢nost
Benefity a.s. - mate moznost si své body pre-
vést do penzijniho pripojisténi, a to od 1. 11. do
20. 11. 2022 pfimo v aplikaci Benefity, a.s.

Pro zaméstnance Elektrarny Pocerady a.s., kte-
fi aktudlné uz sluzby Sodexa vyuZivaji, moz-
nost prevodu plati také, a to v terminu 1. 11. -
30. 11. 2022.

Podminkou pro vSechny je mit uzavienou
smlouvu s penzijnim fondem a také se zamést-
navatelem o poskytovani piispévku zaméstna-
vatele. Pokud tyto dvé smlouvy nemdte a pres-
to si zvolite moznost prevést body ,,na penzijko®,
transakce neprobéhne a body vam propadnou!
V ptipadé dotazti ¢i nejasnosti se obratte na své
personalni oddéleni, kde vdm ochotné poradi-
me. (red)

POZADANIM O PREDCASNY )
DUCHOD NEMUSITE V PRACI KONCIT

MEDIA V RiJNU ZAJIMALO

Je to nesystémovy a bezprecedentni krok, ktery lidem elektfinu nezlevni, krizi nevyresi, a do-
konce muZe vést k pravému opaku. Ke zdraZzeni a k budoucimu fatalnimu nedostatku ces-
ké elektfiny. Sebere totiz penize tém firmam, které jsou jako jediné schopné investovat do
novych elektraren a teplaren. Navic je tento krok jednoznacné namireny proti nejlevnéjsim
energetickym zdrojtim, tedy proti jadru a domacimu hnédému uhli.

Vybrané prostredky se pravdépodobné jako obvykle rozplynou ve verejném rozpoctu a na-
konec zchudneme vsichni. Velmi nas mrzi, Ze vlada misto tohoto
opatreni nevyuzila vstricnou nabidku od rozhodujicich domacich
vyrobcu, ktera by efektivné a cilené pomohla kazdému. Musime
konstatovat, Ze ceska vlada bohuzel jen navazuje na bezradnou
evropskou energetickou politiku, ktera dlouhodobé ignoruje na-
zory odbornikd, a jejiz plan postavit boj s oxidem uhlicitym na rus-
kém plynu nas dovedl do této situace. Pres deset let posloucha-
me, Ze uhli musi skoncit a jadro se nema rozvijet, a nyni, kdyZ pra-
vé tyto zdroje zachrariuji evropskou energetickou soustavu, musi

ze strany pravicové vlady celit nejvétsimu zdanéni.

Gzt it

Gabriela Sarickova
Benesova,
mluvci Sev.en Energy

Pro seniory, kterym vznikne narok na
starobni diichod v roce 2023, miize byt
vyhodnéjsi pozadat jiz letos o predcas-
ny dichod bez vyplaty. Informovala o
tom Ceska sprava socialniho zabezpe-
Ceni. Neznamena to ale, Ze musi v praci
opravdu skoncit.

»Pokud o predéasny diichod pozdddte uz nyni, ale
bez vyplaty, miizete ddl v klidu pracovat. Zajisti-
te si tak vysi diichodu, kterd je vyhodnéjsi a plati
do konce letosniho roku, ale nemusite do predcas-
ného diichodu skutecné odchdzet a koncit v prdci.
Diichod bez vyplaty znamend jen to, Ze si zafixuje-
te jeho vysi. Ddl budete pracovat jako dosud, pobi-
rat plat a az nastane doba, kdy budete chtit skutec-
né skoncit, pozaddte o vyplatu diichodu. Ten se pak
bude odvijet od vyse, kterd vdm byla pfizndna letos
pri poddni Zddosti,“ vysvétlila HR feditelka sku-
piny Gabriela Sarickova Benesova. Ceskd sprava
socidlniho zabezpeceni ocekavé vyrazné zvyseny
pocet zadosti o pred¢asné diichody v zavéru to-
hoto roku. Tyto zadosti totiz nelze podavat zpét-
né, je nutné to stihnout do konce prosince. Do 30.
12.2022 musi zjemci o pfed¢asny diichod zadost
alespon uplatnit, prestoze vlastni fizeni bude jiz
tteba probihat v pfi$tim roce. (red)
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S KRAJSKYM MESTEM

Unikatni svételnou a filmovou show pfipravila Teplarna Zlin jako darek obyvate-
IGm mésta k 700. vyroci. Dlivodem k oslavam je i zahajeni jubilejni topné sezony.
Letos je to uz 120 let, co byl pofizen parni stroj nejen pro pohon obuvnickych
strojti, ale také pro vytapéni budov. Nasledné se ve Zliné zahijila vystavba jedné
z prvnich teplaren v Evropé a zacala se psat historie dodavek spolehlivého tepla
domacnostem, firmam a institucim ve mésté.

Svételna a filmovéd show se na chladici véZ Tep-
larny Zlin promitala v patek 21. fijna v premiére
od 19. hodin a nasledné kazdych deset minut az
do 21.30 hodin. Divaci si mohli ve zkratce pfi-
pomenout nejvyznamnéj$i okamziky mésta v je-
ho sedmisetleté historii. Zaroven vse symbolic-
ky propojilo historii mésta s historii vyroby tepla
a elektrické energie v Teplarné Zlin.

Zaméstnanci zlinské tepldrny i se svymi ro-
dinami vyuzili pfilezitost sledovat svételnou
show ptimo z Hlavni¢kova nabiezi pred are-
alem teplarny, vefejnost méla moznost vyuzit
také parkovisté firmy Cream pod halou Tigers.
Ti, kdo unikatni projekci nestihli, maji $anci
ji zhlédnout na socialnich sitich Sev.en Ener-
gy. Ojedinély zazitek zprostfedkovala divakim

specialni technika. Vykonny projektor o sviti-
vosti 20 000 ANSI LUMEN mél zhruba deset-
krat vétsi svitivost, nez maji bézné projekto-
ry. Show se promitala na plochu chladici véze
o velikosti 15x40 metrt ze vzdalenosti 35 met-
ri, ze sttechy jedné z teplarenskych budov.
Teplarna Zlin vyrabi teplo mimo jiné pro zhru-
ba 17 tisic zlinskych domacnosti, vefejnych
budov, $kol, nemocnic, méstskych lazni i dal-
$ich zatizeni. Odbératelé tepla ze Zlina nemu-
si mit obavu z nedostatku plynu, ktery by mo-
hl Ceskou republiku postihnout. Teplo v jejich
domovech je z domacich zdroju. Teplo a tepld
voda se ve Zliné vyrabi z domdciho uhli z loma
ze severu Cech a z biomasy.

(red)

ELEKTRARNY CHVALETICE A POCERADY SE MOHOU
NADALE PYSNIT OSVEDCENIM BEZPECNY PODNIK

Elektrarny Chvaletice a Pocerady ze skupiny Sev.en Energy ziskaly osvédceni Bez-
pecny podnik. PrestiZzni ocenéni prokazuje, Ze tyto spole¢nosti maji zaveden sys-
tém Fizeni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, diky kterému docilily vyssi Grov-

né kultury a bezpecnosti prace.

Symbolické plakety prevzali v tdtery 25. fijna
v Kaiserstejnském palaci v Praze z rukou Kate-
finy Stépankové, ndméstkyné pro Fizeni sekce
zaméstnanosti Ministerstva prace a socidlnich
véci a Rudolfa Hahna, generdlniho inspekto-
ra Statniho uradu inspekce prace za Elektrarnu
Chvaletice generalni feditel Vaclav Matys a ko-
ordindtor BOZP Roman Pulicar, za Elektrarnu
Pocerady vedouci oddéleni fizeni sménového
provozu Tomas Polédk a koordinator BOZP Pa-
vel Zahradka.

Chvaleticka elektrarna patfi k rekordmanim
Bezpe¢ného podniku, prvni ocenéni ziskala
pred dvaceti lety a letos ho ziskala jiz poosmé.
»Chtél bych podékovat inspektoriim z Oblastniho

inspektordtu prdce pro Krdlovehradecky a Pardu-
bicky kraj za dlouhodobou spoluprdci. Bezpecnost
prdce a ochrana Zivotniho prostiedi je u nds vZdy
na prvnim misté a jde ruku v ruce s bezpecnosti
v energetické soustavé a zajisténim doddvek ener-
gie i v tomto nelehkém obdobi,“ uvedl Vaclav Ma-
tys, generalni feditel Elektrarny Chvaletice.

»Z hlediska odpovédné osoby jsem potésen, Ze
se ndm povedlo implementovat systém BOZP ve
shodé s poZadavky programu Bezpecny podnik
a opét se ndm podafilo obhdjit toto osvédcent. Po-
dékovani si zaslouzi i vedeni spolecnosti za vytvd-
feni podminek pro udrZeni a zlepsovini nastave-
nych standardii a v neposledni fadé patti dik viem
zaméstnancum, ktefi se na ziskdani tohoto osvéd-

Ceni podileji. Je to nase spolecné dilo,“ doplnil Ro-
man Pulicar.

Elektrarna Pocerady toto osvédcéeni ziskala po
opétovném zavedeni v novodobé historii jiz po-
druhé a navazuje tak na aspésnou sérii téchto cer-
tifikaci. ,,Dobrd spoluprdce s inspektory oblastnich
inspektordti, v nasem ptipadé OIP v Usti nad La-
bem, nds posouvd ke stalému zlepSovini v oblasti
BOZPE* doplnil své kolegy Pavel Zahradka z po-
Ceradské elektrarny.

Osvédceni Bezpe¢ny podnik se ziskava na dobu
tfi let, kdy po celou dobu je takto ocenéna spolec-
nost pod zvy$enym dohledem inspektort bezpec-
nosti prace. V Ceské republice se v sou¢asné do-
bé prokazuje platnym osvédéenim celkem 68 spo-
le¢nosti, které prispivaji zavedenim a dtislednym
uplatiovanim systémového pojeti fizeni bezpec-
nosti a ochrany zdravi pti praci ke snizovani pra-
covni trazovosti i nemocnosti svych zaméstnan-
cli na minimum. (ped)
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HASICI USPELI NA
ZAVODECH POD |

Skvélou reklamu poceradské elektrar-
né udélala dvojice podnikovych hasi-
¢u, ktefi se zacatkem fFijna zucastnili
3. rocniku soutéze Hazmbursky hasic.
Roman Jelen vybojoval ve své vékové
kategorii (18 - 34 let) stfibrnou medai-
li, Rostislav Haban skong¢il ve své ka-
tegorii (35 - 100) ¢trnacty. Jako dvou-
¢lenny tym hasic¢a Elektrarny Pocerady
obsadili v konkurenci tfiadvaceti sou-
tézicich tymu paté misto.

~Kazdy ucastnik musel splnit Sest disciplin, pre-
ndseni kanystrii, prevaleni baliku sldmy, prelézt

Roman Jelen (vpravo) a Rostislav Haban
v cili zavodu Hazmbursky hasic.

Téma blackoutu a ostrovniho provozu elektraren se v posledni dobé skloruje stale
castéji. Teplarna Kladno patfi mezi zdroje, které by v pripadé rozsahlého vypad-

ku elektrické sité dokazaly samy sebe nastartovat a nasledné zajistit zasobovani

elektFinou pro nejbliZsi region. Problematikou ostrovniho provozu se v teplarné
zabyvali bezmala deset let ve spolupraci s Ceskym vysokym ucenim technickym

i dalSimi institucemi.

»Na projektu jsme se s katedrou elektroenergeti-
ky fakulty elektrotechnické CVUT dohodli zhruba
v roce 2013. V prvni fizi $lo predevsim o diplomo-
vé prdce studentii, ktef{ mohli v redlném prostredi
zkoumat podminky ostrovniho provozu. Poskytli
jsme jim nase vybaveni pro jejich vyzkum,“ piibli-
zil Petr Karafiat, feditel pro ekologii a vyzkum kla-
denské teplarny.

Zcela konkrétni vystupy byly az z druhé féze pro-
jektu, kdy se kromé vysoké $koly zapojilo také Mi-
nisterstvo primyslu a obchodu. ,, Trvala pfiblizné
tfi roky a uz se délaly presné vypocty a také vipra-
vy na zatizenich. Vysledkem byla studie, kterd fesila
nejen jak postupovat, aby byl ostrov zprovoznén, ale
také jakym zpiisobem dostat vyrobenou elektiinu

|

do sité,“ naznacil feditel. Vyvrcholenim této etapy
projektu bylo v roce 2018 cviceni Blackout, kdy se
zkouselo takzvané najizdéni ze tmy.

Treti ¢ast projektu, na niz se kladenska teplarna
s CVUT dohodla, pokracovala bez ministerstva
pramyslu, zaujala ovéem rezort vnitra. K elekt-
roenergetikiim se tak pripojila i fakulta biomedi-
cinského inZenyrstvi, ktera se mimo jiné zabyva
i ochranou obyvatelstva. ,,Navdzali jsme na to, co
jiz bylo vyteseno a rozvijeli ddl. My umime vyrobit
elektiinu, ale nebude ji dostatek pro vsechny. Je pro-
to tfeba rozhodnout, coz by méla byt zdleZitost od-
bornikii pripadné politikii, kterd mista musi byt pfi-
pojena k siti jako prvni. Treti fdze proto zahrnovala
propojent techniky a ochrany obyvatel s cilem urcit,
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bariéru, sbalit dvacetimetrovou hadici, cekal nds
i hammer box a velmi ndrocnou dsti zdvodu byl

Zasah probihal ve zhruba padesatime-
trové vysce na chladici vézi kladenské
teplarny. Foto: (pim)

béh do strmého kopce k hradu Hazmburk, samo-
zfejmé v zdsahovém obleku,“ vypocital soutéz-
ni discipliny Roman Jelen, ktery si k nim ptidal
i doplnkovou disciplinu v podobé prevraceni vi-
ce nez dvousetkilogramové pneumatiky.

Velmi siln¢ obsazeného zavodu se v kazdé z ka-
tegorii Ucastnila zhruba padesatka soutéZicich.
Na Hazmburského hasice tak véetné déti prijelo
kolem tfi stovek zdvodnikd. ,,Jednalo se o skvéle
obsazeny zdvod, kterého se vicastnili hasici z celé
republiky, vietné profesiondlii. My jsme letos ab-
solvovali pouze tento jediny zdvod, ale v pfistim
roce uz bychom moznd vyzkouseli celou ligovou
sérii,“ doplnil svého kolegu Rostislav Haban.
Priprava na zavod zabrala obéma poceradskym
hasi¢tim zhruba pul roku poctivého tréninku.
»Podnikovd jednotka Elektrarny Pocerady mé-
la v minulosti soutézni druZstvo, ale to postupem
casu zaniklo. Veskerou pfipravu na soutéZ absol-
vovali oba hasici sami, ve svém volnu a v ramci
zvySovdni fyzické zdatnosti. Nasi jednotku i Elekt-
rdrnu Polerady vytecné reprezentovali a patfi jim
podékovdni,“ ocenil Miroslav Jirkovsky, velitel
poceradskych hasica. (pim)

Roman Jelen ve své kategorii
vybojoval stfibrnou medaili.
Foto: 2x Archiv R. Jelena

ZE skuPINY [EEE

TEPLARNA KLADNO A cVvuT DpKONéll.v
PROJEKT NA TEMA OSTROVNIHO PROVOZU

co jsou strategické obory a objekty, které je tieba p¥i
mimotddné uddlosti napojit na sit ostrovniho pro-
vozu. A samozrejmé také stanovit, zda je to viibec
mozné,“ doplnil Petr Karafiat.

Pfi blackoutu by v rdamci ostrovniho provozu kla-
denska teplarna dokézala zasobovat elektfinou re-
gion zhruba v okruhu padesati kilometrii. To kro-
m¢é mésta Kladna zahrnuje i levobfezni ¢ast Pra-
hy, ale i jizn{ ¢ast Usteckého kraje. Nésledné by
bylo mozné rozjet provoz v elektrarné Mélnik
a postupné i dalsi zdroje vyroby elektfiny. ,,Samo-
zfejmé by zdleZelo na rozsahu poskozeni soustavy.
Zatizeni dokdZeme rozbéhnout velmi rychle, ale
diilezity je stav casti elektrizacni soustavy nutné pro
vyvedeni a distribuci vykonu, kterd se musi nejpr-
ve zkontrolovat. Pfi viplném vypadku jsme schopni
rozjet nase zatizeni zhruba do hodiny,“ dodal fedi-
tel a doplnil, Ze ackoli se o blackoutech a ostrov-
nim provozu hovori stale Castéji, ¢eska vefejnost
na tuto moznost stale neni zcela pripravena. Chybi
i prislu$na legislativa, ktera by jasné urcovala po-
stup a pravomoci v pfipadé takové udalosti. (pim)
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LEZCI ZACHRANOVALI ZRANENOU

OSOBU

Trikrat béhem Fijna zasahovali v kladenské teplarné hasici. Jednalo se ale pouze
o cviceni, v jednom pfipadé pfimo na ochozu chladici véze.

Lezecka skupina stfedoceskych hasi¢ti nacvi¢ova-
la zéchranu zranéného ¢lovéka z plosiny ve zhru-
ba poloviné teplarenské chladici véze. ,,Zdchrana
zranéné osoby, kterou simulovala devadesatikilo-
gramovd figurina, z ptiblizné padesdtimetrové vys-
ky je ndrocnd. Jednd se o misto, kam se nemohou
dostat letecti zdchrandfi, proto lezci museli simu-
lovat zdchranu pomoci lanové techniky, vysvét-
lil Martin Vondra, feditel kladenského tizemni-
ho odboru sttedoceskych hasic¢ii. Lezecké skupi-

ny hasi¢i piisobi v ramci celého Stfedoceského
kraje. Jsou nasazovany pfi riiznych zachrannych
akcich ve vyskdch, ale i hloubkach. Kladensti lezci
jsou navic i letecti zachranari, ktefi bézné spolu-
pracuji s leteckou sluzbou Policie CR.

Kromé zasahu na chladici vezi trénovali hasici
v fijnu v aredlu teplarny jesté dvakrat, tématem
téchto cvieni byl pozar ¢asti pasového doprav-
niku zauhlovani. ,,Dostali jsme se i do hlubinné-
ho zdsobniku, kde se zprovoziiovalo stabilni hasi-

ci zafizeni této technologie. Cilem téchto cvicent je
vyzkouset si nejriiznéjsi situace, ve kterych bychom
mohli zasahovat, ale také sezndmit se s aredlem fir-
my a technologiemi, které se zde vyuZivaji. Velmi
dilezitd je pritom i spoluprdce se zaméstnanci tep-
larny, protoZe by pfi redlném zdsahu byla napros-
to klicovd, doplnil Pavel Novak, velitel kladenské
jednotky hasica.

Podobnd cviceni probihaji pravidelné zhruba je-
denkrat ro¢né, teplarna totiz nemd vlastni pod-
nikové hasi¢e. M4 proto uzavienou smlouvu
s Hasi¢skym zachrannym sborem Stiedoceského
kraje. (red)
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NEKTERE OBJEVY
RADOST NALEZCUM
NEPRINASEJI |

Ne kazdy historicky nalez skonci jako
exponat v muzeu. Jsou také objevy, kte-
ré na tvari prilis usmévl nevyvolaji. Je-
den takovy maji na svém konté mostecti
bansti zachranari.

»Na Cinovci jsme mezi 18. a 29. zdfim provade-
li vyhleddni, zaméfeni a ndsledny prizkum jamy
Margareta. Pri prizkumu jsme zhruba dvandct
metrii pod ohlubni na tirovni prvniho patra jémy
nasli rucni grandt z I1. svétové vilky. Informovali
jsme dalsi slozky Integrovaného zdchranného systé-
mu, aby mohla byt potencidlné nebezpecnd munice
odvezena k likvidaci,“ popsal Radim Slabdk, fedi-
tel HBZS Most. Na misto nalezu dorazil policejni
pyrotechnik, ktery za asistence banskych zachra-
nafa slanil do jamy, granit ohledal a nechal do-
pravit na povrch, aby ho mohl odvézt k bezpec-
né likvidaci. Podobnych nalezt bansti zachranafi
eviduji minimum, jedna se o mimoradny pripad.
,»V jdmé Margareta nase prdce pro letoSek skoncila.
Na Cinovec se vrdtime v pristim roce, kdy by mé-

Policejni pyrotechnik s ru¢nim
granatem z Il. svétové valky.
Foto: Archiv HBZS
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la probéhnout druhd etapa praci a findlni sanace
tohoto starého diilniho dila,“ vysvétlil feditel. Na
podzim se mostecka HBZS podilela i na likvidaci
propadu pod silnici v Bzanech, kde provadéla vrt-
ny prizkum a nasledné vyplnila nalezené dutiny

MOST HOSTIL
STAB BANSKYCH
ZACHRANARU

Most se stal zacatkem Fijna hostitelskym méstem zasedani Stabu barské zachran-

7 v

né sluzby Ceské republiky. Na sever Cech se sjeli baiisti zachranafi z celé republiky.

LStab zasedd jednou rocné, vzdy v regionu, kde
sidli nékterd z clenskych organizaci. Most byl zvo-
len proto, Ze u nds doslo ke zméné na postu fedi-
tele HBZS. Ze stejného diivodu se v pfistim roce
bude konat v Hamru na Jezere,“ vysvétlil Radim
Slabdk, reditel Hlavni banské zadchranné stanice
Most.

Stabu se v Mosté téastnili feditelé a hlavni me-
chanici z HBZS Hodonin, Most, Ostrava a Pra-
ha a také vedouci Zavodnich banskych zachran-
nych stanic (ZBZS) a vedouci mechanici z Dolni
Rozinky, Hamru na Jezete, Odolova a Libusina.
Kromé banskych zachranait zavitali i predsta-

vitelé Ceského banského uradu véetné predse-
dy Martina Stemberky i zdstupce Ministerstva
primyslu a obchodu, dohromady neceld tficit-

ka ucastnika. ,,Pravidelné se na Stdbu probiraji

novinky v legislativé i mimorddné uddlosti, kte-
ré jednotlivé stanice béhem roku fesily. Diskutu-
jeme o ndvrzich na udéleni zdsluznych zdchra-
ndrskych ktizii. Soucdsti je také prezentace zfi-
zovatele pofadatelské HBZS, se kterou vystoupil

Petr Lenc, generdlni feditel téZebnich spolecnosti

Sev.en Energy. Pro zdjemce byla druhy den setkd-
ni ptipravena exkurze do lokality CSA,“ doplnil
Radim Slabdk. (red)

— stara dulni dila, inertnim certifikovanym ma-
teridlem. ,,AZ do listopadu byl prodlouzen termin
dokoncenti likvidace dalsiho starého diilniho dila,
konkrétné dvou jam byvalého dolu Lyell v katastru
obce Cernice,“ doplnil Radim Slabak. (pim)

llustrac¢ni foto: Archiv HBZS

S TEZBOU SKRYVKY

'[éiba skryvky v Horanském koridoru se presunula do mist byvalého zavodu Jan
Sverma. Na konci fijna se v okoli pohybovala hned trojice téZebnich stroju.

Velkostroj K800/K54 zde tézi svrchni vrstvu
skryvky a pripravuje prostor pro postup dru-
hého skryvkového velkostroje Vr$anské uhelné
KU800/K84, ktery tézi jen nékolik stovek met-
rt odtud. Zajimavosti je ale nasazeni lopatové-
ho rypadla E-2,5/R-508. Lopatové rypadlo po-

maha pri odtéZovani zeminy v mistech silni¢ni-
ho mostu, ktery byl posledni spojnici s byvalym
zévodem Jan Sverma. V podzimnich mésicich
doslo k definitivni likvidaci mostu, pred ni by-
lo potfeba odstranit i ¢ast Zelezni¢ni trati, ktera
pod nim vedla. Pohyblivé koleje se ale po ukon-

Lopatové rypadlo R 2,5/R-508
vypomaha s oytéiovénim zeminy
v lokalité Jan Sverma. Foto: (pim)

¢eni demolice mostu na ml’sto Vrétily, lopatové

vvvvv

prav.
Hlavnim divodem pro nasazeni tohoto stro-
je do provozu byl predev$im fakt, Ze odtézit je
treba i plochy se zbytky betonové konstrukce po
zbouraném mostu, které by mohly standardni
tézebni technologii poskodit.

(red)

OD LISTOPADU SE MENI CENY STRAVNEHO

Od listopadu dochazi ve spolec-
nostech skupiny Sev.en Energy
na Mostecku ke zméné ceny za-
vodniho stravovani.

K upravam ceny dochazi v souvislos-
ti se zvySovanim cen potravin a ener-
gii. Vétsi dil nartstu ceny na sebe bere
zaméstnavatel, aby dopad na stravniky
byl co nejmensi.
Narust ceny za bézné hlavni jedno jid-
lo se pohybuje okolo 2,5 korun, coz pri
Cerpani 20 jidel v mésici predstavu-
je nartist o 50 korun na zaméstnance.
Nadale tak plati, Ze dotované zdvodni
stravovani je pro zaméstnance kom-
fortnéjsi a i po navy$eni ceny zlistava
levnéjdi nez v béznych stravovacich za-
Fizenich, véetné skolnich jidelen.

(red)

~ 0d1.11.2022
teplé jidlo s polévkou 34,00
teplé jidlo s polévkou a sal. 42,00

salgt 900
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UCAST V PRUZKUMU DLE SPOLECNOSTI

S vysledky priizkumu uz se

seznamili zaméstnanci zlinské
teplarny, dalsi spole¢nosti

budou nasledovat. Foto: (pim) Spolecnost Respondenti Zaméstnanci Procento respondentti, ktefi dokondili prizkum

Teplarna Zlin 71 144 49,3 %
Vrsanska uhelna 171 690 24,8 %
Sev.en Inntech 312 893 34,9 %
Elektrarna Chvaletice 121 316 38,3 %
Elektrarna Pocerady 120 263 45,6 %
Rekultivace 33 67 49,3 %
Severni energeticka 182 549 33,2%
Teplarna Kladno 926 235 40,9 %
Infotea 30 35 85,7 %
Sev.en Engineering 22 27 81,5%
Servis Leasing 3 6 50 %

Sev.en Global Investments 3 8 37,5%
Sev.en Services 61 72 84,7 %
Sev.en Commodities 30 56 53,6 %
Ostatni 3 15 20 %

ﬂ

"

INFORMACI NA PRACOVISTICH JSOU NADRIZENI

Vystupy zaméstnaneckého prizkumu, ktery v celé skupiné probihal v ¢ervnu, po-
psal dodavatel na nékolik desitek stranek dat a informaci. S prvnimi konkrétnimi
vystupy prizkumu zaméstnanecké spokojenosti se nyni mtiZzete seznamit na této
dvoustrané, dalsi informace budeme zverejiiovat postupné.

»Pro nds jsou tyto informace velmi cenné. Vypovi-
daji nejen o atmosfére v jednotlivych firmdch ce-

kojenosti s nadfizenymi a vedenim jednotlivych
firem v oblasti managementu.

cujici ve spole¢nosti 5-9 let a zaméstnanci, ktefi
jsou mladsi 40 let.

Celkové vysledky v otazce ,,Milj nadfizeny“ do-
padly uspokojivé, kdy mira spokojenosti do-
sahuje v priméru hodnoty 7,4 za celou skupi-
nu Sev.en Energy. Nejspokojenéjsi jsou se svym
nadfizenym zaméstnanci firmy Inntech-EP

NEJVICE INFORMACI OD SVYCH NADRIZENYCH ZiSKAVAJI
ZAMESTNANCI VE SPOLECNOSTECH

Infotea (30)

76,7%

1é skupiny, ale pfedevsim ndm pomohou reagovat N N a nejméné spokojeni zaméstnanci firmy Inntech Sev.en Commodities AG (30) 66,7%
na nékteré interni problémy a zménit to, co vy- N'EJV"CE |NF°RMA'C| KD. Naopak s vedenim firmy jsou nejvice spo- Teplarna Kladno (96) 64 6%
voldvd nespokojenost. MiiZeme posilit komuni- ZISKAVAME OD SVYCH " kojeni zaméstnanci firmy Severni energeticka !

kaci a preddvdni informaci tam, kde je to nejvi- NADRIZENYCH A KOLEGU a nejméné Sev.en Inntech-EP. Sev.en Inntech-EP (16) 62,5%

ce potteba a prostednictvim kandlil, které nejéas- Pro ziskavani informaci vyuZzivaji zaméstnanci Praxe a vysledky priizkumu naznacuji, ze pro Sev.en Services (61) 60,7%

téji vyuzivdte. Miizeme se soustiedit na ty zmény,  jako informacni kandl nejvice své nadfizenéato  spokojenost zaméstnancii ve své praci je sté- Teplarna Zlin (71) 60,6%

které ptinesou do skupiny vétsi spokojenost za- v priméru 52,5 % pripadii a vedouci zaméstnan- zejni komunikace mezi vedoucimi a zamést- El. Chvaletice (121) 60.3%
méstnancil. Diivodem celého priizkumu bylo zjis- civpraméru 62,8 % (oba tidaje v ramci celé sku- nanci. Jednim z dalezitych komunika¢nich ka- Z !

tit, co lidé chtéji, co jim vadi a jak vnimaji nejen piny Sev.en). nall jsou rovnéz tzv. setkani na velinech, kde El. PoCerady (120) 60,0%

ZAMESTNANECKY PRUZKUM: NEJCASTEJSIM ZDROJEM

svou prdci, ale i naptiklad atmosféru na pracovis- Nejvice informaci od nadtizenych ziskavaji za- je pfimo prostor pro dotazy na ¢leny nejvyssi- Sev.en Engineeri ng (22) 54.5%
ti. To se povedlo diky pomérné vysoké ticasti, za ~ méstnanci ve spole¢nosti Infotea a nejméné ve ~ ho managementu. V téchto setkanich budeme Sev.en Inntech (111) 51 4%
coz vSem dékuji. S nasbiranymi informacemi bu- spole¢nosti Rekultivace, viz graf. pokracovat a tésime se na otazky nejen provoz- ) :
deme ddl pracovat,” uvedla persondlni feditelka ' niho charakteru. Pokud se ostychate vznést do- VrSanska uhelna (171) 0%
Gabriela Sarickova Benesové. Vysledky prizku-  JAK JSME SPOKOJENI taz pfimo pii akci, mézete nejpozdéji dva dny Sev.en Inntech ADPM (66) 42,4%
mu postupné zvefejnime nejen v SEV.EN NOVI- S NADRIZENYMI pred setkdnim na veliné ve vasi lokalité vho- Sev.en Inntech KD (119) 42.0%
i ) . o Y . . rox « (o :
N,A(3H, fale také na intranetu nebo napiiklad na A ’MANDAG’EMENTEMV. D dit dcv)tazvdo schranky umisténé na brané, pri Sev. energetické (182) 41.8%
nasténkach v provozech. Z vysledkt vyplyva, ze 53 % zaméstnancti hod- padné zadlete na adresu zamestnanec@7group. :
Prvni konkrétni zji§téni prinasime v podobé dat ~ noti svého nadfizeného pozitivné, negativné cz. Dotazy na akci zazni a odpovédi najdete Rekultivace (33) 36.4%
z oblasti interni komunikace, konkrétné ziskava- nadfizeného hodnoti 17 % zaméstnanct. Vede- vzdy na intranetu a v nejbliz§im vydani SEV.EN 0% 10% 20% 30% 40% 50% 0% 70% 80% 90% 100%

ni informaci od vedoucich zaméstnancti a spo-

ni spole¢nosti hodnoti nejhiife zaméstnanci pra-

NOVIN. (red)
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lvan Mego pred dulni mechanizaci,
kterou si objednala tézebni spolec-
nost v Turecku. Foto: Archiv |. Mega

ZKUSENOSTI Z HLUBINY

Kdyz Ivan Mego pred par lety vyjizdél s diilnim kombajnem z chodbic ve svazich
lomu CSA, symbolicky uzaviral jednu etapu hornictvi na severu Cech. Definitivné
tim skoncilo hlubinné dobyvani hnédého uhli, u kterého stravil ctyfi desitky let.
Dnes své bohaté zkusenosti z hlubiny predava havifiim v Turecku. V lIété vycesto-
val s kolegy, ktefi se zabyvaji vyrobou dilni mechanizace, do konce roku se tam

chysta znovu.

Jak jste se dostal k praci v Turecku?

Pred lety, jesté kdyz jsem pracoval na Dole Ko-
hinoor, jsem pomahal konstruovat stitovou me-
chanizovanou vyztuz BMV-1. Tehdy se vyrabéla
na Slovensku z dilti z Ostroje Opava. A pravé ta-
to firma mne pfed neddvnem oslovila, zda bych
nechtél délat konzultanta v oblasti vyroby diilni
mechanizace pro sténovani, tedy Stitovek, hieb-
lovych dopravnikii a podobné. Nabidku jsem rad
ptijal, je to pro mé Cest a zaroven myslim, Ze bé-
hem let na sténovych porubech jsem ziskal dosta-
tek zkugenosti.

Jak dlouho jste pracoval v hlubiné?

Mdam odférdno 46 let na Sachté, z toho Ctyficet
jsem pracoval na sténach na porubu jako hlavni
predak. Vyu¢il jsem se na Kladné, kde jsem na-
stoupil na Varikovku a ndsledné na Dul Nosek,
kde se uz sténovalo. V hlubiné jsem se pohyboval
uz v dobé, kdy jsem byl v uceni. Ve tfetim ro¢ni-
ku jsem cely rok pracoval pod dohledem na po-
rubu. Hned po vyudeni jsem $el délat hlavniho
predaka na sténach. Na Dole Nosek jsem pra-
coval 11 let, pak si mé vyzadal Vojta Petr z Dolu
Zizka, ktery pomahal zaklddat sténovani na Do-
le Nosek, abych presel k nému. A protoze pocha-
zim z Chomutova, rad jsem na sever Cech ode-
$el, 1 kdyZz to nebylo snadné. A musim ptiznat,
e Vojta byl velky uditel, ktery mi toho do Zivo-
ta hodné dal. Je$té pred revoluci mé preveleli na
Dul Kohinoor, kde chtéli také zacit sténovat a ja
pomdhal zakladat sténovani na prvnim i druhém

useku. Dulni mechanizaci jsem ale pomahal za-
kléddat i na Dole CSM na Ostravsku, kde se kom-
binovala $titovka, hteblovy dopravnik a kombajn
od riznych vyrobct.

Proc se v Turecku rozhodli pro sténovou techno-
logii, jakym zptlisobem se tam tézi?

Nejcastéji se v hlubinném dobyvéani pouzivaji
metody komorovani a sténovani. Komorovani se
vyuzivalo i u nds, ale je to skute¢né nebezpecna,
tézka manualni prace. Sténovani se postupem ca-
hlubinného dobyvani a zaroven také s mnohem
vyssi vytéznosti sloje. Vyrubnost z komor se po-
hybovala kolem 20 procent, ze stény jsme se do-
stavali k osmdesati procentim. Neni to ale jen
Turecko, kde maji zdjem o sténovani. Pfed zhru-
ba tfemi lety projevili zdjem o tuto technologii
a mechanizaci v Mongolsku a kolegové z Ostro-
je tam dodnes jezdi.

V cervnu, kdyz jsme byli na navstévé v Turecku
zatim naposledy, jsme se byli podivat na Sachtach
v Izmiru a Antalii. Denné se zde téZi kolem 4,5 ti-
sice tun ¢erného koksovatel-
ného uhli. Sachta ma pres 62
kilometrti chodeb. Ve cty-
fech revirech ro¢né tézi 480
- 500 tisic tun. Se sténovou
technologii chtéji zvladnout
milion tun, coZ je celkem re-
alné. Specialné kolem Izmi-
ru jsou podminky pro sté-

novani velmi dobré, protoze nadlozi netvori pou-
ze piskovec, ale od 1,5 do 5 metri bridlice, az pak
pevny piskovec. V soucasné dobé délaji vSech-
no ruc¢né, az nyni budou mit prvni mechanizo-
vanou vyztuZz. Zdjem maji o tii Stitovky a tfi plu-
hy. V Ostroji uz se stitovka vyrabi, musi se udeé-
lat nékteré konstruk¢ni tpravy. Bude o néco $irsi,
predni ¢ast Stitu bude sklapéci, abychom se moh-
li otacet. Sténovy dobyvaci kombajn vyrobi v Né-
mecku. Dvoububnovy, podobny jsme pouzivali
na dole Centrum. Pti$ti rok v cervnu by mély do
Turecka odejit posledni dily.

Kolik vas do Turecka cestuje a jak se domlouvate?
Naposledy jsme vyjeli v péti. Reditel Ostroje,
konstruktéfi a ja v roli konzultanta se zkuSenost-
mi z banského provozu. Samoziejmé s nami byl
i tlumo¢nik, ale mame vyhodu, Ze prezident tu-
recké spole¢nosti, se kterou jedndme, mluvi slo-
vensky, protoze studoval v Ostravé a pracoval na
Slovensku, kde si nasel manzelku.

Co vas na této cesko - turecké spolupraci zaujalo?
Obrovska vyhoda je, ze jsme mohli véechna mis-
ta projit a seznamit se s podminkami, kde bude
mechanizace nasazena. Také mé prekvapilo, jak
v Turecku dokazou ocenit lidskou praci a uznat,
ze néktera resent, ktera pfinasime, by konstrukté-
ry bez znalosti ptimo z provozu tézko napadla. Je
vidét, Ze maji zajem, aby technologie dobte fun-
govala a bylo mozné ji dlouhodobé¢ provozovat.

ZE SKUPINY [EEREE

éE'RVENV PRUH V E-MAILV
MA HLAVNE VAROVNY UCINEK

Vétsina uzivatell firemnich e-mailovych adres uzZ zaregistrovala, Ze prichozi posta
od odesilatelti mimo skupinu Sev.en Energy je oznacena ¢ervenym pruhem s upo-
zornénim, Ze se jedna o zpravu od externiho odesilatele a kliknuti na neznamy
odkaz nebo otevreni prilohy mazZe zpasobit spusténi skodlivé ¢innosti.

Jedna se o dalsi z bezpe¢nostnich opatfent, které
zavedla spole¢nost Infotea poskytujici IT sluzby
ve skupiné. M4 ptsobit hlavné preventivné a uzi-
vatele pfimét, aby byl obezfetny a daval si pozor
na zpravy z externich adres, i kdyz patfi mezi je-

ho pravidelné kontakty. Ze statistik totiz vyply-
va, ze $kodlivé soubory si uZivatelé velmi ¢asto
stdhnou do svého pocitace z posty, ktera jim pfi-
§la od jiz znamého kontaktu, s kterym komuni-
kuji pravidelné, ¢asto a diivétuji mu. I tento dob-

fe zndmy kontakt nebo komunikace s nim miize
byt kyberuto¢nikem kompromitovéan a vyuzit.
Upozornéni by si mél uzivatel v§imnout ihned
po zobrazeni zpravy, proto je varovny pruh
umistén na zacatek zpravy. I kdyz je pro nékoho
cerveny pruh v e-mailu obtézujici, s pfibyvajici-
mi pocty pokusti o napadeni firemnich G¢td, ma
své opodstatnéni.

(red)

OPRAVENY BLOK 5 POCERADSKE
ELEKTRARNY SE VRACI DO PROVOZU

Blok 5 poceradské elektrarny se po odstavce vraci opét do provozu. Tésné pred
koncem Fijna byly uz vSechny montazni prace dokonceny a nasledovaly vSsechny
nezbytné kroky, aby blok mohl zacit vyrabét a dodavat elektfinu do sité.

»Poslednim nezbytnym krokem pted uvedenim
celého bloku do provozu je provedeni primdrnich
zkousek elektrickych ochran generdtoru. Po nich
prichdzi na fadu prifazovdni k siti. Poté co pro-
béhnou dynamické zkousky nového koutového
ventildtoru odsitent, bude blok k dispozici pro dis-
pecink, nastinil posledni etapu praci Pavel Ty-
rpekl, vedouci odboru fizeni provozu Elektrar-
ny Pocerady. Termin dokonceni byl stanoven na
konec fijna, ale prace probihaly tak, aby se ve
stihlo v mirném predstihu.

Préce na bloku 5 zahrnovaly i generalni opravu
turbiny, s niz se v pivodnich planech nepocitalo.
Po zjisténi skute¢ného stavu zafizeni bylo roz-
hodnuto o rozsifeni rozsahu opravy turbosou-

stroji tak, aby byl zajistén jeho spolehlivy pro-
voz na dalsich asi osm let. Pomérné rozsahlé by-
ly opravy kotle a zakotli, kompletni vymény se
dockaly spojovaci parovody kotle, opravou pro-
$ly kourovody, vyménén byl posilovaci spalino-
vy ventilator odsifeni.

V Poceradech se jednalo o nejvétsi akei letos-
niho roku, zahdjena byla v kvétnu. Navazovala
na opravy bloku 6, které v elektrdarné probiha-
ly predev$im v lofiském roce, a jejich druha faze
byla dokoncena letos v 1été. Obé akce probihaly
ve spolupréci Elektrarny Pocerady a spole¢nos-
ti Sev.en Engineering. V pfistim roce by opra-
vami obdobného rozsahu mél projit zdejsi blok
2, v nasledujicich letech pak bloky 3a 4.  (red)

-

NA SPORTOVCE CEKAJI V LISTOPADU
TRI ODBORARSKE TURNAJE

Jesté t¥ikrat si budou moci béhem podzimu zaméstnanci spolecnosti skupiny za-
sportovat v ramci turnaju, které pro né pfipravuje Sdruzeni odborovych organizaci.

Uz 12. listopadu se v becovské sportovni hale
sejdou ptiznivci nohejbalu. Zahdjeni je napla-
novano na 9:00 hodin, maximalné ¢tyfclenna
druzstva se mohou hlasit nejpozdéji do 7. listo-
padu Pavlu Cernogkovi na tel. 725 239 644.

Ve ctvrtek 24. listopadu se uskute¢ni pravidel-
ny predvanoc¢ni turnaj v kuzelkdch. V kuzel-
né hotelového komplexu na mosteckém Sira-
ku zméfti sily tficlenna druzstva v muzské ka-
tegorii, Zeny budou soutézit jednotlivé. Zacatek

je naplanovan na 16:00 hodin, prezence zajem-
formace poda i v tomto ptipadé Pavel Cerno-
ek (725 239 644). Podminky pro ucast na tur-
naji zustavaji stejné, tedy cista sportovni obuv
se svétlou podrdzkou a identifika¢ni karta za-
méstnance pripadné potvrzeni zaméstnavate-
le, které je zdjemce o ucast v turnaji povinen na
pozadani poradatele predlozit, jinak se nebude
moci turnaje zucastnit.

O dva dny pozdgéji, 26. listopadu se v mostecké
sportovni hale od 8:00 hodin uskute¢ni turnaj
ve stolnim tenise. Hrat se bude podle platnych
pravidel stolniho tenisu v kategoriich: neregis-
trovani hrac¢i bez omezeni vékové hranice, re-
gistrovani hraci do 50 let véku, registrovani hra-
¢inad 50 let véku, registrované a neregistrované
hracky bez omezeni véku a ¢tythra bez omeze-
ni véku a pohlavi, pti¢emz jeden z dvojice mii-
ze byt registrovany. Prezence hrd¢u probéhne
od 7:45 do 8:00 hodin, zdjemci se mohou hlasit
na pracovisti vyboru UOO Komotany na tel. &.
4845 nebo 4895.

(red)
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Vaclav Matys, generaini feditel zlin-
ské teplarny (vlevo), pfedal primato-
rovi Zlina Jifimu Korcovi symbolicky
Sek. Foto: (pim)

T'x':F."L"E"Rbm

T—UN 5X (8]
ins"

1 '|"'|.|'.‘.jT na 1‘“

Ve

Promitani na chladici véZ nebylo jedinym darkem zlinské teplarny méstu, ve kte-
rém sidli a jenZ si v letosnim roce pfipomina 700. vyroci od svého zaloZeni.

Soucasti tradi¢niho setkdni s partnery zlinské
teplarny v Batové vile bylo také slavnostni pre-
dani symbolického $eku na 300 tisic korun od
teplarny méstu Zlin. Z rukou Véclava Matyse,
generalniho feditele Teplarny Zlin, jej prevzal
primator mésta Jifi Korec.

SJsme velmi rddi, Ze v nasem mésté mdme part-
nera, diky kterému nemusime tesit problémy s do-
davkami tepla do domdcnosti nasich obyvatel ja-
ko jindg mésta v nasem okoli. Jsem rdd, Ze nase
dlouhodobé partnerstvi pokracuje a véfim, ze vy-
drzi i do budoucna,” uvedl zlinsky primator. Pe-

dﬁfﬂ.':e .

TEPLARNA CHCEBYT INADALE
DOBRYM PARTNEREM

nize od teplarny budou podle jeho slov vyuzity
ve prospéch obyvatel mésta.

Zlinska teplarna porada kazdoroc¢né setkani se
svymi partnery, také letos je pozvala do repre-
zentativnich prostor Batovy vily. Spolec¢ensky
vecer doprovodil svym vystoupenim predni Ces-
ky hobojista Vilém Veverka doprovazen jazzo-
vym triem a studentkami scénického tance seve-
roceské konzervatore. (red)

MALI \!EDATOﬁI Z'PﬁELOUéE ZA'HI'-\JILI
KROUZEK VNOVYCH PROSTORACH

Dnem otevienych dvefi odstartoval v Prelouci dalsi skolni rok pro ¢leny védecko-
technického krouzku neziskové organizace Energie jinak. Tentokrat uz ale v no-

vych prostorach zdejsi Sokolovny.

»Posledni prostory pro krouzek byly pouze do-
Casné a nebyly idedlni hned z nékolika divodil.
Sdileli jsme je s Zdky zdkladni Skoly, takZe jsme
mohli chodit jen ve vybranych asech a ztrdceli
jsme Cas, ktery se dal vénovat krouzku, vybalo-
vdanim a uklizenim vybaveni. Do novych prostor
v Sokolovné miizeme chodit kdykoli a protoze je
s nikym nesdilime, miiZeme nechdvat véechno na
stolech, abychom se k prdci mohli vrdtit pfesné
tam, kde jsme posledné skoncili,“ naznacil vyho-
dy nového sidla malych védatort Vladimir Ki-
escher, predseda spolku Energie jinak.

Pro letosni rok se do krouzku prihlasilo 32 déti,
coz prekrocilo kapacitu a bylo nékteré zajemce
nutné odmitnout. Pro kvalitné vedeny krouzek
je totiz optimdlni pocet osm véddtort na jed-
noho lektora a jeden termin. Déti si do skupin
rozdéluje trojice lektoru.

,»V planu letos mdme pokracovat v programovd-
ni robotickych vozitek, ale ptiddme i fadu prak-
tickych pokusii zamétenych na fyziku, chemii
a samoziejmé elektrotechniku. Diky nové dilné
se zamétime také na fyzické dovednosti, jako je

B anT=
Védecko-technicky krouzek se predstavil i na-

vstévnikm Dne otevienych dvefi ve chvaletické '

elektrarné letos v ¢ervnu. Foto: Archiv SN

fezdni, pilovdni, vrtdni, zdvity nebo pdjeni, do-
plnil Kiescher.

Védecko-technicky krouzek neziskové organi-
zace Energie jinak funguje v Preloudi za pod-
pory Elektrarny Chvaletice jiz vice nez pét let.
Je uréeny pro zdky zakladnich $kol a jeho ci-
lem je probudit v nich zdjem o studium tech-
nickych obort.

(red)

UHELNE SAFARI

Uhelné safari téZebnich spole¢nosti skupiny Sev.en Energy ukoncilo sezénu, kte-
ra byla po dvouleté pauze vynucené pandemickymi opatifenimi opét vydarena.
Znovu se terénni vozy s navstévniky vrati do loma a na rekultivace az v kvétnu
pristiho roku.

Uhelné safari funguje na Mostecku tspésné uz
od roku 2009. Za tfinact let navstivilo hnédou-
helné lomy i rekultivace bezméla tticet tisic lidi.
Jen v leto$ni sezéné jich prijelo 1 500, a to ne-
jen z Ceské republiky. Do hnédouhelnych lomi
Sev.en Energy a na rekultivace, které méni mos-
teckou krajinu, zamifili také turisté z celé Evropy.
Rezervaéni systém se otevird t¥ikrat do roka,
presny termin je dobré si pohlidat. ,,Ve chvili,
kdy se rezervacni systém spusti, prihldsi se nardz
stovky lidi a nabizené terminy exkurzi rezervuji.

Velky zdjem nds tési, ale Zddnd dalsi mimorddnd
data béhem roku neptidavame. Exkurze se kona-
ji za plného provozu téZebnich spolecnosti a tech-
nicky pro nds neni zvlddnutelné Uhelné safari dd-
le rozsitovat,“ uvadi mluvéi skupiny Gabriela Sa-
rickové Bene$ova.

Uhelné safari v leto$nim roce zahgjilo v kvétnu
a kondilo posledniho zati. Kdo jej nestihl, mtize
se alespon podivat na Instagram Sev.en Energy,
jehoz prostfednictvim nahlédne nejen do lomu
a na rekultivace, ale také do elektraren ze sku-

piny Sev.en Energy. Uz v kvétnu se mohou za-
jemci opét vypravit na nékterou z nabizenych
tras. Mize to byt do lomu CSA, do lomu Vria-
ny, po rekultivacich nebo si vybrat trasu vhod-
nou i pro déti.
Opét se oteviou pro vefejnost také brany elek-
trdren. ,Béhem roku ptipravujeme také nékolik
exkurzi do nasich elektrdren. Také o né je zdjem,
i kdyz pocet lidi, ktefi se jich vzhledem k provo-
zu téchto zatizeni mohou ziicastnit, je mnohem
nizsi. Prohlidky potdddme rovnéz pro zaméstnan-
ce skupiny a jejich rodinné ptislusniky. Maji tak
moznost jednak ukdzat svym blizkym, kde pracu-
ji, ale také poznat i jiné provozy skupiny Sev.en
Energy,“ doplnila Gabriela Sarickova Benesova.
(red)

PROVERIT SVOU ENERGETICKOU GRAMOTNOST
MUZE KAZDY S EKOLOGICKYM CENTREM

Ekologické centrum Most pro Krusnohofi se ve své praxi casto setkava s tim, ze
si lidé neuvédomuiji ¢i viibec nevi, kde se bere energie. Vétsina prijima jako napro-
stou samoziejmost, Ze po zapnuti vypinace sviti svétlo, na cerpacich stanicich je
dostatek pohonnych hmot, podle potfeby si mohou zatopit nebo vafit. Mnohdy
pfitom nerozumi ani zakladnim pojmim a je pro né tézké zorientovat se napfiklad
ve fakture za elektFinu. Proto se rozhodlo za podpory Severni energetické pfipravit
Sestidilny vzdélavaci serial o tzv. energetické gramotnosti - ENERGOcast.

»Z neddvnych priizkumii vyplynulo, Ze energe-
tickd gramotnost Cechil je velmi nizkd, pFiblizné
lidé z venkova nez méstské obyvatelstvo a 1pl-
né nejnizsi gramotnost najdeme u obyvatel sid-
list, kde Zije ¢tvrtina Cechii. Velkou nezndmou
predstavuje pro Cechy hlavné skladba ceny za
odebiranou energii. I to bude téma, kterému se

v nasem cyklu chceme vénovat,“ uvedla Mar-
tina Cernd, vedouci ekologického centra. Pi-
tom pravé nizka gramotnost v této oblasti neu-
moznuje lidem efektivné snizovat ndklady nizsi
spotfebou energie ¢i nakupem uspornych spo-
trebict.

Prvni dil ENERGOcastu, ktery ekologické cen-
trum zvetejnilo na svych webovych strankach,

se vénuje sklenikovym plyntum. ,, Tento pojem se
stal frekventovanou medidlni ndlepkou, respekti-
ve zkratkou pro vsechno, co zpiisobuje skleniko-
vy efekt. Casto se diky informacim z médif mii-
Ze zddt, Ze mezi ndmi neni nikdo, kdo by nebyl
odbornikem na sklenikové plyny. Ale kolik skle-
nikovych plynit kromé oxidu uhlicitého dokdZe-
te vyjmenovat? Kolik se jich do ovzdusi vypous-
tiz Odpovédi na tyto otdzky naleznou zdjem-
ci v prvnim dile ENERGOcastu,“ ptipomnéla
Martina Cerna s tim, Ze téma je na webovych
strankdch v textové podobé, ale komu se ne-
chce ¢ist, mtize si pustit cely dil jako video. Po-
stupné budou zvefejiiovany dalsi dily naptiklad
o tom, jak se tvoii cena elektfiny nebo co zna-
mena blackout. (red)



R PORADNA

DOPADY A PRINOSY
PSYCHOTERAPEUTICKE

POMOCI

Cilem projektu W4W: Servis rodiny je zmirnéni dopadd rozpadu rodiny na déti
prostifednictvim pomoci rodi¢tim. Jednim z nastrojti, které pouZivame, je psycho-

ove

terapie. Ta pomaha zmirnit napéti mezi rodici ¢i dalSimi dospélymi cleny rodiny.
Diky tomu se pak vztahy v rodiné mohou stabilizovat natolik, aby rodice mohli

7 we

uzavfit dohodu o péci o spolecné déti a vytvorit tak pro déti pfiznivé vychovné
prostiedi, i kdyZ uz sami nebudou tvofit par.

Vychdzime ptitom z informaci od nasich klien-
ti (kone¢na data o tom, u kolika rodic¢i se po-
datilo dosahnout diky terapii dohody ¢i jiného
zlep$eni, nejsou k dispozici, nebot klienti ne-
maji povinnost vysledky hlésit), ktef{ nas vy-
hledali na zékladé spoluprace s Obvodnim sou-
dem v Mosté, OSPOD Most a OSPOD Litvinov
v ramci Cochemské praxe; jde pfitom o klien-
ty, ktefi terapii vyuzili v ramci Cochemské pra-
xe maximalné 5krat, a to nejcastéji jednou za 3
az 4 tydny. Jednd se tedy o odhad, kolika pro-

Rozvoj jazykovych dovednosti - 200 K¢/
hod spoluti¢ast (PO, UT, PA - 5 terapeu-
th)

Psychoterapie pro déti, dospivajici a do-
spélé - 200 Kc/hod spolutcast (PO, UT
- 2 logopedi)

Pravni poradna - zdarma (kdykoliv e-mai-
lem: Michaela.Hostasova@w4w.cz nebo
1x/mésic osobné na pobocce)

Socialni poradna - zdarma

V ramci spoluprace s OS v Mosté a OSPOD
Most a Litvinov nabizime edukace, mediace
a psychoterapie pro rozvadéjici se rodice a
jejich déti zdarma.

Na veskeré sluzby uvedené niZe je nutné
se predem objednat na telefonnim Ccisle
703 458 407.

BLAHOPRANI *

centim z celkového poctu klientt terapie tak-
to pomohla.
ZKklidnéni emoci, ziskani jiného
mozného pohledu na situaci
cca 80 %
Uvédomeéni si nebezpeci dopada
vlastniho chovani na nezletilé déti
cca75 %
Zaméfeni na vlastni osobu, sebepfijeti,
schopnost sebereflexe
cca70 %

Zmirnéni nenavisti,
prip. agresivity viici druhému rodici
cca 65 %

Korektivni zku$enost (nacvik a vyuziti
bezpeénéjsich strategii komunikace)
cca55 %

Nehodnoceni jinych lidi, nehledani
vinikd, pfijeti druhych lidi
cca 40 %

Prochazite rozchodem a piejete si, aby konec Va-
$eho partnerského vztahu co nejméné pozname-
nal Vase déti? Vyuzijte sluzeb projektu W4W:
Servis rodiny na na$i mostecké pobocce. Mtize-
te jich vyuzit bud v rdmci opatrovnického fize-
ni (zdarma) nebo jako sluzbu pro vefejnost (s fi-
nanéni spoludcasti 200 K¢/hod.). Vice informaci
najdete zde: https://women-for-women.cz/po-
bocka-most/.

Rédi bychom touto cestou podékovali za praci, kterou
pro nds vice nez 40 let odvadél, Ing. Vladimiru Sabkovi.
Vystudoval Vysokou $kolu banskou Ostrava, obor Hor-
nictvi a geologie a do tehdej$ich Dola V. I. Lenina k.p.

Komorany nastoupil jiz v roce 1981. Zaméstnan byl
v odbornych funkcich vedouciho odborného tutvaru
~ specialisty pro Upravarenské technologie az do do-

Dne 24. 10. 2022 oslavil pan Libor Pon-
car, vedouci useku Upravy uhli Severni
energetické, své Zivotni jubileum.

K jeho 60 narozenindim mu prejeme
hlavné pevné zdravi, hodné $tésti, spo-
kojenosti, jak v praci, tak i v soukromém
Zivoté.

Zdat Buh!

Kamaradi, kolegové, spolupracovnici

\ by svého odchodu do starobniho diichodu v zafi 2022.
\\\ N V nasi spole¢nosti pracoval celych 41 let.
Z tohoto duvodu si myslime, Ze je potfeba mu za jeho celoZivotni praci pro nasi

spole¢nost projevit vdé¢nost i touto formou, tedy vefejnym podékovanim, které si

ponese po cely svijj zivot.

Vladovi bychom chtéli podékovat za skvéle odvadénou préci, kolegialni pristup,
pracovni a zejména lidsky pfinos. Pfejeme mu i do dal$ich let pevné zdravi, radost
a spokojenost v osobnim Zivoté.

Kolektiv Upravny uhli, Pavel K., Petr U, Libor P.

SEVERNI

4 ENERGETICKA

spolecnost Severni energeticka a.s.
nabizi uplatnéni v pozici:

PRESTAVBAR
DALKOVE
PASOVE

DOPRAVY

Hlavni oblasti ¢innosti zaméstnance v uvede-

né pozici:
m prestavby pasovych dopravniki

Pozadujeme:
»  velmi dobry zdravotni stav

m spolehlivost, odpovédnost, samostatnost,

dobra pracovni moralka
Kvalifika¢ni pfedpoklady:
= vzdélani: zakladni

m  fidi¢sky prikaz skupiny ,,C* vyhodou

Nabizime:

» mzdové zatazeni do 3. tarifniho stupné s :
garanci meziro¢niho nértstu dle kolektiv- :

nf smlouvy

» firemni benefity - mimo jiné 13. plat, pti-

spévek na stravovani, 6 tydnti dovolené
» od nového roku po zapracovani:

m prispévek na penzijni ptipojisténi :

550 K¢ mési¢né

= program Zdravivhodnoté 10 000 K¢ na
rok (Cerpani na dovolenou, sportoviste,

léky, kulturu)

® zazemi spole¢nosti, kterd je soucdsti silné :

energetické skupiny

= smlouvu na dobu ur¢itou s redlnym pred- :

pokladem prodlouZzeni na dobu neur¢itou

m pracovni doba v rannich 8hodinovych smé-

néch 6:00 - 14:00 hod.
= moznost profesniho a osobniho rozvoje

Nastup mozny dle dohody. Pracovi$té: Severni

PR

Ing. Jaroslav Graman, tel. 478 007 206; e-mail: j.

graman@7group.cz

spole¢nost Sev.en Inntech a.s.
nabizi uplatnéni v pozici:

RIDIC-STROJNIK
PASOVEHO
DOZERU

Hlavni ¢innost zaméstnance v uvedené pozici:
m fizeni, obsluha a udrzba pasovych dozerii

Pozadujeme:
®  zijem o pracovni profesi
= spolehlivost, odpovédnost
» dobry zdravotni stav
®  vypis z trestniho rejsttiku

Kvalifika¢ni predpoklady:
= vzdélani: minimélné vyudni list

SEVEN
AINNTECH

®  strojnicky priikaz na pasové dozery nebo na
jiné zemni stroje vyhodou
= RP skupiny ,,C“ vyhodou

Nabizime:
= mzdové zafazeni do 5. tarifniho stupné s ga-
ranci meziro¢niho nérastu dle kolektivni
smlouvy
= firemni benefity — mimo jiné 13. plat, pti-
spévek na stravovani, 6 tydnii dovolené
® aod nového roku po zapracovani pak:
m prispévek na penzijni pripojisténi
550 K¢ mésicné
= program Zdravi - karta Benefity v hod-
noté 10 000 K¢ na rok (éerpani na dovo-
lenou, sport. aktivity, 1éky, kulturu)
= zdzemi spole¢nosti, kterd je soucasti silné
energetické skupiny s dlouhodobou per-
spektivou zaméstnani
= smlouvu na dobu ur¢itou s redlnym pred-
pokladem prodlouzeni na dobu neurcitou
= moznost profesniho a osobniho rozvoje
pracovni dobu v rannich 8 a 12hod. smé-
nach, ptipadné v neptetrzitém provozu

Nastup mozny dle dohody. Pracovi$té: lokality
lomt CSA, Vrsany a DJS. Blizéi informace: Ing,
Roman Bauer, tel. 478 004 301; 606 620 861. Pi-
semné prihlasky formou Zivotopisu zasilejte na e-
mail: v.stefanek@7group.cz

Spolecnost Sev.en Inntech a.s.
nabizi uplatnéni v pozici:

STROJNIK
ENERGETICKEHO

ZARIZENI
Hlavni oblasti ¢innosti zaméstnance v uvede-
né pozici:
= manipula¢ni, pochtizkova a kontrolni ¢&in-
nost ve vyrobnim provozu véetné provadé-
ni drobné zame¢nické udrzby

Pozadujeme:
= velmi dobry zdravotni stav — smyslova zdra-
votni zpusobilost, prace ve sménném pro-
vozu
m  spolehlivost, odpovédnost, dislednost, ¢a-
sova flexibilita

Kvalifika¢ni predpoklady:
= vzdélani: vyucen, nejlépe v oboru strojnim
m  schopnost samostatné ¢innosti

Nabizime:

»  mzdové zarazeni do 4. tarifniho stupné s
garanci meziro¢niho nartstu dle kolektiv-
ni smlouvy

= firemni benefity - mimo jiné vano¢ni plat,
prispévek na stravovani, 5 tydnti dovolené
od nového roku po zapracovani:

= prispévek na penzijni pfipojisténi 550 K¢
mési¢né

»  Flexipasy Benefity v hodnoté 7 200 K¢ na
rok (¢erpani na dovolenou, sportovisté, 1é-
ky, kulturu)

m  zazemi spolecnosti, kterd je souddsti silné
energetické skupiny

= sménny provoz R 5:30-17:30, N 17:30-5:30,
kratky - dlouhy tyden. Zde pak priplatky za
So, Ne, no¢ni, svatky

VRSANSKA
4 UHELNA

» smlouvu na dobu ur¢itou s redlnym pred-
pokladem prodlouzeni na dobu neurcitou
= moznost profesniho a osobniho rozvoje

Nastup mozny dle dohody. Pracovisté: Sev.en

sy s

mace: Alexander Sejdk, tel. 724 552 928. Pisemné
ptihlasky - formou Zivotopisu zasilejte na e-mail:
v.stefanek@7group.cz

Spole¢nosti Severni energeticka a.s. a Vrsan-
ska uhelna a.s. nabizeji uplatnéni v pozici:

RIDIC
PASOVEHO
VOzZU

Uchazedi, ktefi nemaji osvédéent k fizeni pasové-
ho vozu, budou po zapracovani zarazeni do kur-
zu v rozsahu 80 hodin a po kurzu pak zatazeni do
profese ridi¢ pasového vozu

Hlavni oblasti ¢innosti zaméstnance v uvede-
né pozici:
m fizenia obsluha pasového vozu

Pozadujeme:
»  velmi dobry zdravotni stav

m spolehlivost, odpovédnost, dtslednost,
dobra pracovni moralka

Kvalifika¢ni predpoklady:
m  vzdélani: vyucen ve strojnim oboru nebo
maturita
= dle Vyhlasky 26/1989Sb, §116 praxe min.
3 roky na DPD nebo na velkostroji
= osvédceni k fizeni pasového vozu vyhodou

Nabizime:

» mzdové zafazeni do 5. tarifniho stupné s ga-
ranci meziroéniho naristu dle kolektivni
smlouvy

= firemni benefity - mimo jiné 13. plat, pfi-
spévek na stravovani, 6 tydnti dovolené

= od nového roku po zapracovani:

m prispévek na penzijni pripojisténi
550 K¢ mésicné

® program Zdravi - karta Benefity v hod-
noté 10 000 K¢ na rok (¢erpani na dovo-
lenou, sportovisté, 1éky, kulturu)

m zazemi spole¢nosti, kterd je soucasti silné
energetické skupiny

= smlouvu na dobu urcitou s realnym pred-
pokladem prodlouzeni na dobu neur¢itou

m pracovni doba v rannich 8hodinovych smé-
nach, po zapracovani moznost sménného
provozu

= moznost profesniho a osobniho rozvoje

Nastup mozny dle dohody. Pracovisté: Sever-
ni energetickd a.s. - BliZ&i informace: vedouci
useku: Josef Kratochvil tel. 478 005 511; e-mail
j.kratochvil@7group.cz, zastupce vedouciho tse-
ku: Milan Vesely, tel. 478 005 533; e-mail m.ve-
sely@7group.cz. Pracovisté: Vrsanskd uhelna a.s.
tel. 478 002 421. Pisemné ptihlasky zasilejte na
e-mail: v.stefanek@7group.cz

PERSONALNi INZERCE FERE
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POMUCKA:
xc}:?:)é E;'{:::’L - | NADOBYNA | ZKRATKA PREDSTAVI- SLOV CITOSLOVCE £y PATRICI DOMACKY f
MUE 0ENg, | ODKOUPENI | "7 /cuzni | DOPRAVNIHO TELROLE | ZN-NKLU PADOVA CINKNUTI | UMELY JAZYK | THLE e R FR. REKA DOUBLE [ SLOVEN.RR
et PODNIKU OTAZKA
TOPA, VOLP
ANGL.
OSTRAVSKO INKOUST LATINSKY TYKAJICI SE
KARVINSKE = RYCHLE ovci
DoLY INIC. HERECKY
KOZDERKOVE
ALK?::‘J:II-RICKY NEZBEDA
PRIPOJIT v ;"i':f" EGYPTSKA
MANA
STEH
ZKR. ATOL ¢
2 KREVNHO V SOUOSTROVI MONTOVARE )
KOMARNA o NZKE OSTROVY DONKY BIBLICKY OBR
~ZNACKA HINDUIISTICKV
CERPADEL BOH PODLE
NAZEV NARODNi ZAKLADNI
] ZNACKY KNIHOVNA CISLOVKA SPOR
o DUSIKU STAVEBNI
INIC. POLITIKA BYTOVE MPZ ASl
ERBANA DRUZSTVO GUATEMALY
. e ZKR.
HOMOSEXUAL BASEN HOSPODAR-
SE VZTAHEM SPANEL. SKYCH NOVIN
K CHLAPCUM POVODU
RIMSKY 3 TLACH
DCERA Tajenka 1 SLOV. JISKRA
LABANOVA
(HEBREJ. | JEDNOTKA
MYTH) STARI ZEME DRUH KARET
ANGL. &
, . . NEJLEPS] ZN. TELLURU BATOH
DOMACKY CERVENY JAKOST
LEONA .
o ASTI OO KAJUTA HASIT ZiZEN
. N OBCHODNi DETSKY
PREDLOZKA e NEBO AKADEMIE Y ablo
PLANETKA e PREDMESTI — NARED HORNINA
ANGL. DVA zac0 JOHANNE- DOVAITR t g
SBURGU (SLOVEN.)
TVRZEN, MALE SRDCE
KTERE JE -
V ROZPORU VLAKNA
S JINYM Z PAPIROVEHO
TVRZENIM MORUSOVNIKU
OZNACENI MAMUT ANGL,
.| LozkovyeH PREDLOZKA
OMOKNUTI | yozi &sp
PROVINENI BLEILAEE RIMSKY 1007
. RIMSKYCH
L, Tajenka 2
ROTACNi &)
TELESO ANGL.
LCCES NAHORU
ANGL. MUZI VWzvy UMOTAT
MICH?\E)VCE DOMACKY JEDNA
Z MEKKYCH
ALEXANDR POHODA Sl
NORMALI-
OSOBNi sl DIOVA DCERA gt ZAMEZI VE
ZAJMENO OTEC o 'NSE'ST:CE RRODS FOTBALE
(KHZNE) OLEFINY
L NA ONO SLOVENSKA
CESKY MiSTO OBEC
POLITIK —
(MIROSLAV) NICOLAS TISKARSKY
DOMACKY DELNIK
| I
SILNY ETIOPIE MLADE TROJE -
PROVAZ — Acil DOMACKY
RUSKE MUZSKE e EMANUELA
JMENO (25.6) DOBYTKA ANGL. ONEN
ZTRAGET SKLANET SE
RUNSKISY CITOSLOVCE N
PADU EGYPT. REKA
Tajenka 3 .
AKADEMIE INICIALY o
VED N PRIDALA
SPZ SUMPERK
STIMULACNI o
. LATKA, STAROVEKE
:f:gl‘(’: DROGA MESTO NA
Z ROSTLINY TIGRIDU
KOKA
i TYKAJICI SE
. SPZ ANSBACH LITINOVD PTAKA
BLRrs (NEMECKO) PLRTY S DLOUHYMA
NOHAMA

Tajenka tentokrat ukryva citat Vaclava Havla: ,Mozna se ptéte, o jaké (tajenka 1) snim. Odpoviddm: o republice samostatné, svobodné, demokratické, o repub-
lice hospodatsky prosperujici a zaroven socidlné spravedlivé, zkratka o republice lidské, ktera slouzi (tajenka 2), a proto ma nadéji, ze i ¢clovék poslouzi ji. O re-
publice vSestranné vzdélanych lidi, protoze (tajenka 3) fesit Zadny z nasich problém - lidskych, ekonomickych, ekologickych, socidlnich a politickych.“ Sprav-
né znéni tajenky z minulého ¢isla: Dva moudfi se domluvi vzdycky. Dva blbci nikdy, ale mohou mit spole¢né cile. Kdyz se toci blbec na koloto¢i, musis se s nim
setkat. Jedind moznost, jak se mu vyhnout je, Ze si vleze$ za nim na koloto¢. Vyhru ziskavaji: FrantiSek Bouska, Litvinov; Jifi Pesek, elektroudrzba Hrabdk; Mi-
chaela Kutarniové, lom CSA. Vylusténou tajenku miiZete zasilat na adresu: Redakce SEV.EN NOVINY, V. Rezace 315, 434 67 Most nebo e-mailem: seven.no-
viny@7group.cz. Ze spravnych odpovédi vylosujeme tfi vyherce. Uvedte pfesnou adresu, ptipadné pracovisté pro ptipadné doruceni vyhry.

SEV.EN NOVINY - vydéava Vr$anskd uhelna, a. s., V. Rezéace 315, 434 67 Most, IC 28678010. Uréeno pro vnitroakciovou potiebu. Registra¢ni ¢islo MK CR E 11596. Mési¢nik, vychazi v nakladu 4000 kusti.

Redakce SN: V. Rezace 315, 434 67 Most, e-mail: seven.noviny@7group.cz. Graficka iprava a tisk: RAPRINT, s. 1. 0., Cepirohy 56, 434 01 Most
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PRIHLASTE SE K ODBERU

K SMS ZPRAV

ZE SEV.EN ENERGY

g

- -

UzZivatelé sluzebnich mobilnich ¢isel jsou do databaze
odbérateli SMS zprav zarazeni automaticky.

telefonicky ulvety Janosové, tel.
e-mailemnaadresu:
pres webovy formulaf na

nebo pomoci pfFihlasovaci SMS ve tvaru: ¢islo, jméno pFijmeni, lokalita (mozné
lokality jsou: Most, Chvaletice, Kladno, Zlin, Praha), spoleénost - odeslané na éislo

vzor.: 987 654 321, Josef Novdk, Most, VUAS

O uspésném prihlaseni do databdze odbératelli budete
informovani SMS zpravou doruc¢enou z ¢isla 702 154 542.
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Dvouba revriaet)érg'eti ka.cz ENERGIE S RESPEKTEM K LIDEM A PRIRODE




